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DECRETO Gubernativo 159 por el que se expide el Reglamento Interior del Archivo General
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ACUERDO Gubernativo Nimero 382, mediante el cual se donan diversos bienes muebles
en favor de los municipios de Atarjea, Cueramaro y Pénjamo, pertenecientes a esta entidad
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE GUANAJUATO

ACUERDO que establece las Bases por las cuales se regula el Proceso de Conciliaciones
Bancarias para el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato. 62
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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado Libre
Soberano de Guanajuato, en ejercicio de las facultades gue me confieren los articulos
77 fracciones ll, Il y 79 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; y en
observancia de lo dispuesto porlos articulos 20, 60, 90, 37 de la Ley Orgdnica del Poder
Ejecutivo para el Estado; y

CONSIDERANDO

Que en fecha 15 de junio de 2019 entrd en vigor la Ley General de Archivos
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de junio de 2018, en la cudl se
establece la obligacién para cada entidad federativa de crear su Archivo Generdl
Estatal como entidad especializada en materia de archivos en el orden local, con el
objeto promover la administracién homogénea de los archivos, preservar, incrementar
y difundir el patfrimonio documental de cada entfidad federativa, con el fin de
salvaguardar su memoria de corto, mediano v largo plazo, asi como contribuir a la
transparencia y rendicion de cuentas, garantizando con ello el adecuado egjercicio del
derecho humano de acceso a la informacion publica de las personas, tal como lo
prevé el marco constitucional en términos del articulo 6, parrafo cuarto, inciso A.

En cumplimiento a lo anterior, a través del Decreto Legislativo NUmero 192,
publicado el dia 13 de julio de 2020 en el Periddico Oficial de Gobiemo del Estado de
Guanajuato Numero 139, Segunda Parte, se expidié la Ley de Archivos del Estado de
Guanajuato y se reformaron y adicionaron diversos articulos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de Guanagjuato. Posteriormente,
mediante Decreto NUmero 187, publicado el 22 de diciembre de 2022 en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guangjuato, NUmero 254, Segunda Parte, se
reformaron y adicionaron diversos articulos de la Ley de Archivos del Estado de
Guanajuato, asuvez, se establecid en su Articulo Segundo Transitorio, pdrrafo segundo,
gue la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion y demds dependencias que
conforme a sus atribuciones intervinieran, llevardn a cabo las gestiones necesarias para
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que se autorizara la estructura orgdnica vy funcional del Archivo General del Estado v
de esa manera se efectuaran las previsiones y adecuaciones presupuestales para su
adecuada operacién.

Luego, en la esfera administrativa de exacta observancia al Decreto Legislativo
numero 187 mencionado, se emitié el Decreto Gubernativo NUmero 148, publicado el
dia 12 de julio de 2023 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
NUmero 138, Segunda Parte, mediante el cual se establecen las Bases administrativas
para la institucién y funcionamiento del organismo descentralizado denominado
«Archivo General del Estadon texto normativo que da parte a la constfituciéon del
Archivo General del Estado, como un organismo pUblico descentralizado del Poder
Ejecutivo del Estado.

En tal sentido, y considerando que toda la informacion contenida en los
documentos de archivo es publica y que debe estar accesible a cualguier persona,
conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica para el Estado de Guanajuato y en la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, 1os sujetos obligados
en el dmbito de su competencia, deben garantizar la organizacion, conservacion y
preservacion de los archivos generados de todo acto que derive del ejercicio de sus
facultades, competencias o funciones, con el objeto de respetar el derecho a la
verdad y el acceso a la informacién publica contenida en sus archivos, asi como
fomentar el conocimiento de su patrimonio documental.

Aunado a ello, es necesario precisar que los documentos publicos serdn
considerados patrimonio documental y cultural del estado, en términos de la Ley de
Archivos del Estado de Guanajuato y de la Ley del Patrimonio Cultural del Estado de
Guanagjuato, ya que éstos se transforman en la memoria de las instituciones y el
patrimonio del estado.

En esa linea, resulta necesario normar la organizacién, funcionamiento vy
atribuciones del Archivo General de Estado tanto de su érgano de gobierno, como de
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las unidades administrativas que coadyuven con la Direccidon General, con la finalidad
de establecer y contar con las condiciones gue le permitan optimizar resultados en el
ejercicio de sus funciones y cumplimiento de las obligaciones, conferidas al Archivo
General del Estado por la legislacion en la materia.

El Reglamento se estructura en cuatro capitulos, nueve secciones, cincuenta
articulos y once disposiciones transitorias. El Capitulo |, establece lo referente a las
disposiciones generales, entre la cuales encontramos el objeto del presente
instrumento, del gjercicio de sus facultades, el glosario y lo relativo ala sede del mismo.

El Capitulo Il, seccion primera, establece lo correspondiente a las atribuciones y
administracion del Organo de Gobierno del Archivo General, su domicilio, las
atribuciones de la Presidenciay la Secretaria Técnica, de la suplencia de |la presidencia,
se regula ademds lo referente al desarrollo de sus sesiones indicando la validez de las
mismas, los requisitos para la emision de las convocatorias, las actas y las personas
invitadas. En la seccién segunda, regula lo concerniente a la administracion del
Archivo, las facultades no delegables de la persona titular de la Direccion General y lo
correspondiente ala delegacion de su representacion.

Dentro del Capitulo lll, se establece lo referente a las unidades administrativas
del Archivo Generdl, en sus secciones primera, segunda, tercera y cuarta, se regulan la
estructura y atribuciones de la Direccidn General, de las unidades adscritas al
despacho de la Direccién General, de la Direccidn de Desarrollo Archivistico Estatal y
de la Direccion del Patrimonio Documental. Por Ultimo, en la seccién quinta se
establecen las atribuciones del Organo Interno de Control en materia de control
interno, investigacién, substanciacidn y resolucion y sobre la secrecia de la informacion
gue generan, poseen o A la que tiene acceso las personas adscritas a este o los
profesionales contratados en temas de auditoria.

Por lo que hace al Capitulo IV, se prevé las disposiciones complementarias, en
las cuales se establece lo relativo a las suplencias, licencias y relaciones laborales.
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Finalmente, el contenido de este reglamento se alinea a la visidn plasmada en
la actualizacién del Programa de Gobierno 2018-2024, ya que dentro del Eje «Gobierno
humano vy eficaz, se establecid como Linea Estratégica: Consolidacion de servicios
gubernamentales confiables, eficientes e innovadores para la poblacidén en el estado
de Guanagjuato, la cual contempla el «Objetivo 6.2. Consolidar el Gobiermno Abierto en
el Poder Ejecutivon, del cual se desprende |a «Estrategia 6.2.3: Garantia de acceso ala
informacién publica para la poblacidny se establece como lineas de accién de dicha
estrategia, enfre ofras: fortalecer el sistema institucional de archivos de las
dependencias, entidades y unidades de apoyo del Poder Ejecutivo; operar el
documento de seguridad en materia de proteccion de datos personales en la
administracion publica estatal; asi como, optimizar los mecanismos de acceso a la
informacidén publica a fravés de medios digitales.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales
previamente senaladas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 159

Articulo Unico: Se expide el Reglamento Interior del Archivo General del Estado,
para guedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO

Capitulo |
Disposiciones Generales

Objeto

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer la estructura,

regular la organizacién, funcionamiento, operacién y atribuciones del Archivo General
del Estado.
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El Archivo General del Estado es un organismo publico descentralizado no
sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia de gestion,
y especializado en materia de archivos.

Atribuciones generales

Articulo 2. Ademds de lo establecido en la Ley de Archivos del Estado de

Guanajuato, el Archivo General del Estado ejercerd las atribuciones que le confieren

la Ley General de Archivos, la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, las

disposiciones procedentes del Consejo Nacional de Archivos vy del Consejo Estatal de
Archivos.

Glosario
Articulo 3. Para efectos de este reglamento se entenderd por:

l. «AGE»: al Archivo General del Estado;

l.  Comité Técnico Consultivo: a! Comité Disposicion Documental del Archivo
General;

ll. Comité de Transparencia: al Comité de Transparencia del Archivo General;
IV. Consejo Nacional: al Consejo Nacional de Archivos;

V. Consejo Estatal: al Consejo del Estado de Guanajuato en materia de archivos;
VI. Direccién General: a la Direccién General del Archivo General del Estado;

VII. Lley: ala Ley de Archivos del Estado de Guanajuato;

VIIl. Organo de Gobierno: al Organo de Gobiemno del Archivo General del Estado;

IX. Presidencia: ala persona titular del Organo de Gobierno; y
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X.  Reglamento: al Reglamento Interior del Archivo General del Estado.

Sede

Articulo 4. El «(AGE» fiene su sede en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, o en
aquella que apruebe su Organo de Gobiemo.

Capitulo I
Organo de Gobierno y Administracién del «-AGE»n

Seccién Primera
Organo de Gobierno

érgano de Gobierno y Administracion del «AGE»
Articulo 5. El gobierno y administracidn del «tAGE» estardn a cargo de un Organo
de Gobiemo y de la persona titular de la Direccidn General.

Mdaxima autoridad del «AGE»
Articulo 6. El Organo de Gobierno es la méxima autoridad del «tAGEy y se integra
de conformidad con lo dispuesto por la Ley.

Domicilio del érgano de Gobierno del «(<AGE»

Articulo 7. Para las sesiones de su Organo de Gobierno, se establece como

domicilio las oficinas que ocupan el «AGEy en el municipio de Guangjuato,
Guanajuato.

Afribuciones del érgano de Gobierno

Articulo 8. El Organo de Gobiermo ademds de las atribuciones establecidas en

la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuatoy enla Ley, tiene las
siguientes:

. Aprobar el Programa Anual de Actividades del «<AGEy;

Il Aprobar el anteproyecto de presupuesto de egresos del «cAGEy;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

Xll.

X1,

Aprobar los estados financieros del «AGEy;
Aprobar el proyecto de Reglamento Interior del «AGEy;
Autorizar las gestiones para su suscripcion y publicacion;

Aprobar los lineamientos internos, manuales de organizacién, procedimientos y
servicios al publico del «kAGE», necesarios para su funcionamiento y en su caso las
reglas de operacion de los programas a cargo del «kAGEy;

Autorizar la préctica de auditorias externas para vigilar la correcta aplicacion de
los recursos asignados al «AGEy;

Autorizar actos de dominio sobre el patrimonio mobiliario € inmobiliario del «AGEy,
sujetdndose a las disposiciones legales;

Vigilar la situacién financiera del «AGEy;

Analizar y aprobar los informes de actividades elaborados por la Direccidn
General del «<AGE»;

Aprobar el nombramiento, suspension, cese o remocion de los directores de drea
del «AGE», a propuesta de la persona titular de la Direccidén General;

Aprobar la integracién vy las reglas de funcionamiento de los érganos consultivos
del «tAGE» con excepciéon del Consejo Estatal en materia de archivos;

Evaluar periddicamente la gestion y administracion del «AGEy;
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XIV. Otorgar distinciones y reconocimientos a las personas por sus aportaciones de
acervo histérico que redlicen al «AGE», en los términos de la propuesta formulada
por la persona titular de la Direccidon General; y

XV. Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Presidencia
Articulo 9. La Presidencia del Organo de Gobierno estard a cargo de la persona
titular de la Secretaria de Gobierno.

Cuando la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado asista a las sesiones del
Organo de Gobierno, asumird la presidencia de éste; tanto ésta como la persona
representante de la Secretaria de Gobierno contardn con voz y voto.

Afribuciones de la persona fitular
de la Presidencia

Articulo 10. La Presidencia del Organo de Gobierno tiene las siguientes
atribuciones:

I Representar al Organo de Gobiemo ante cualquier instancia;
. Presidir y dirigir las sesiones del Organo de Gobierno;
ll.  Autorizar el orden del dia correspondiente a las sesiones del Organo de Gobierno;

IV. Aprobar la convocatoria para el desarrollo de las sesiones del Organo de
Gobierno;

V. Instruir a la Secretaria Técnica para convocar a las sesiones del Organo de
Gobierno proporcionando la informacién necesaria para la toma de decisiones
en las sesiones;
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VL.

VIL.

VIIL.

Propiciar y coordinar la participacién de las personas integrantes del Organo de
Gobiemno;

Proponer y aplicar las medidas que sean necesarias para cumplir con el objeto y
las facultades del Organo de Gobierno y del «tAGE;

Proponer la creacién de comisiones o grupos de trabajo que se requieran para el
mejor desahogo de los asuntos;

Proponer, para la aprobacién del Organo de Gobiemo el calendario anual de
sesiones ordinarias, en la Ultima sesion de cada ano; y

Las demds que se requieran para el cumplimiento de su funcidon y que sean
inherentes a su cargo.

Afribuciones de las personas integrantes del érgano de Gobierno
Articulo 11. Son afribuciones de las personas integrantes del Organo de

Gobierno, las siguientes:

Asistir puntualmente a las sesiones del Organo de Gobierno;

Participar en las sesiones con derecho a voz y voto, con excepcién de la
Secretaria de la Transparencia y de Rendicion de Cuentas, la cual sélo tendrd
derecho a voz;

Dar cumplimiento a los acuerdos tomados en el dmbito de su competencia;

Formar parte de las comisiones o grupos de trabajo que se conformen; y

Las demds inherentes a la naturaleza del Organo de Gobierno vy al cumplimiento
de la funcion y su cargo.



PAGINA 12 23 DE OCTUBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

Suplencias

Articulo 12. Cada persona integrante propietaria del Organo de Gobiemo,

podrd designar mediante escrito dirigido a la Presidencia, a traves de la Secretaria

Técnica, a una persona gue la supla en sus ausencias a las sesiones, en términos de lo
previsto en la Ley.

La persona suplente contard con todas las atfribuciones de la persona
propietaria en sus ausencias.

Secretaria Técnica

Articulo 13. El Organo de Gobiemno contard con una Secretaria Técnica, como

érgano operativo de apoyo en su organizacion y funcionamiento. La Secretaria
Técnica sélo tendrd derecho a voz en las sesiones del Organo de Gobiermno.

La persona ftitular de la Direccidon General, asumird la funcidén de Secretaria
Técnica del Organo de Gobierno y en su ausencia quien designe el Organo de
Gobierno entre las personas servidoras publicas adscritas al «AGEy.

Afribuciones de la Secretaria Técnica
Articulo 14. La Secretaria Técnica tiene las siguientes atribuciones:

I Someter ala consideracion de la Presidencia, para su validacion, la propuesta del
orden del dia para el desarrollo de las sesiones del Organo de Gobierno;

Il.  Emitir y notificar a los integrantes del Organo de Gobierno, previa instruccion de
la Presidencia, la convocatoria a las sesiones de éste, integrando la informacion y
documentacién necesarias para la adecuada toma de decisiones;

lIl.  Pasarlista de asistencia y verificar el qudérum;

V. Levantar las actas de las sesiones y recabar firma de las personas integrantes del
Organo de Gobierno que asistan;
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V. Dar seguimiento a la ejecucion de los acuerdos tomados en las sesiones del
Organo de Gobierno e informar a la Presidencia del avance de los mismos;

VI.  Llevar el archivo de los documentos del Organo de Gobierno, de los instrumentos
juridicos que deriven y expedir constancia o copia certificada de los mismos;

VIl. Apoyar a la Presidencia y al Organo de Gobiermno en el desempefio de sus
funciones; y

VIIl. Las demas que le confieran el Organo de Gobierno o la Presidencia.

Tipos de sesiones
Articulo 15. Las sesiones del Organo de Gobierno serdn ordinarias vy
extraordinarias, las cuales podrdn ser presenciales o virtuales.

FI Organo de Gobiemno sesionard de manera ordinaria por lo menos cuatro
veces al afo, para lo cual aprobard su calendario anual de sesiones en la Ultima sesién
del afio inmediato anterior. El Organo de Gobiermno celebrard sesiones extraordinarias
en cualquier tiempo, cuando asi lo amerite la naturaleza de los asuntos a tratar.

El Orgono de Gobierno celebrard sus sesiones en la sede del «AGE» y podrd
sesionar vdlidamente fuera de su sede, cuando asi se establezca en la convocatoria
respectiva.

Las sesiones del Organo de Gobierno se celebrardn, por regla general, bajo la
modalidad presencial. Excepcionalmente, con independencia del tipo de sesién, con
la finalidad de dar continuidad y regularidad al funcionamiento del Organo de
Gobierno, este podrd celebrar sesiones a distancia bajo la modalidad virtual o
semipresencial, a través del uso de herramientas tecnoldgicas, cuando asilo acuerden
sus personas integrantes del Organo de Gobiemno o bien, cuando bajo dicha
modalidad sean convocados por la Presidencia.
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Se entenderd por sesion bajo la modalidad virtual o semipresencial, aquella que
se realiza utilizando cualquiera de las tecnologias de informacion y comunicacion
asociadas a la red de internet, que garanticen tanto la posibilidad de una
comunicacion simultdnea entre las personas integrantes del Organo de Gobierno
durante toda la sesion virtual o semipresencial, asi como su expresion mediante
documentacion electronica que permita el envio de la imagen, sonido y datos.

Durante el desarrollo de la sesion virtual o semipresencial, las personas
integrantes del Organo de Gobierno deberdn asegurarse de que en el lugar en que se
encuentren, se tenga la provision de la tecnologia necesaria para mantener una
videoconferencia y una comunicacion bidireccional en tiempo real, que permita una
integracion plena dentro de la sesidon, de igual forma que los medios tecnoldgicos
utilizados cumplan con las seguridades minimas, que garanticen la confidencialidad e
integridad de los documentos y asuntos que se conozcan durante la sesion.

Las sesiones que se celebren bajo la modalidad virtual o semipresencial y los
acuerdos que en ellas se tomen, serdn vdlidos. El desarrollo de las sesiones virtuales o
semipresenciales, podrdn ademds grabarse a fin de acreditarla asistencia y la votacion
de sus participantes. Las convocatorias precisardn que la sesion se celebrard bajo la
modalidad virtual o semipresencial; asimismo, tanto la convocatoria, el orden del dia'y
los demds documentos que integren la carpeta de la sesidon correspondiente, podrdn
ser enviados en formato digital o a fravés de lo plataforma digital determinada para
ello o alos correos electronicos de las personas integrantes del Orgono de Gobiernoy,
en su caso, de las personas invitadas a la sesion.,

Validez de las sesiones y voto dirimente

Articulo 16. Las sesiones del Organo de Gobierno serdn vdlidas con la asistencia

de mds de la mitad de sus integrantes y las resoluciones se tomardn por mayoria de

votos de las personas integrantes presentes. En caso de empate, quien presida tendrd
voto dirimente.

En las sesiones del Consejo Directivo, invariablemente deberdn estar presentes
tanto la Presidencia como la Secretaria Técnica.
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Requisitos de las convocatorias
Articulo 17. Las convocatorias de las sesiones deberdn cumplir por lo menos con
los siguientes requisitos:

(. El dia en que se emite;

Il. Indicar el tipo de sesion;

. Senalarla modalidad en que se celebrard;

IV. Fecha, horay lugar en que habrd de celebrarse la sesion;
V. Orden del dia, con la descripcion de los asuntos a fratar;

VI. Firma de laSecretaria Técnica; y

VIl. La informacion y documentacion relacionada con el orden del dia, la cual
deberd anexarse a la convocatoria. Si en algin caso no fuera suficiente y se
requiera de mayor informacion para la toma de decisiones, la Presidencia instruird
a la Secretaria Técnica para gue provea de la informacion requerida en la nueva
sesion.

Cuando se trate de sesiones ordinarias, la convocatoria deberd realizarse con al
menos cinco dias naturales de anticipacion ala fecha de su celebracion; en caso de
sesiones exfraordinarias, la convocatoria deberd efectuarse con al menos veinticuatro
horas de anticipacion a la fecha de su celebracion.

El Organo de Gobierno podrd sesionar vdlidamente, sin necesidad de previa
convocaftoria, si estuviese presente la totalidad de las personas infegrantes.
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Segunda convocatoria

Articulo 18. Si'a sesion convocada no pudiera celebrarse el diay horasefiad'ados,

se elaborard una nueva convocatoria, siendo vd'ida con la asistencia de las personas

integrantes del Organo de Gobiermno que se encuentren presentes, debiendo cumplirse
'o estab'ecido en el parrafo segundo del articulo 15 de! presente Reglamento.

Las sesiones ordinarias en segunda convocatoria deberdn celebrarse dentro de
los dos dias hdabi'es siguientes a la fecha de celebracién de la primera convocatoria.
En el caso de 'as sesiones extraordinarias deberdn ce'ebrarse en la hora siguiente a 'a
programada en primera convocatoria.

Enla convocatoria ademads de los requisitos estab'ecidos en e! articulo 17 de este
Reg'amento, se expresard la circunstancia por la que la sesidn no pudo celeprarse.

Desarrollo de las sesiones
Articulo 19. El desarrollo de 'a sesidon ordinaria se sujetard a lo siguiente:

I Verificacion de qudrum;
Il. Aprobacion de' orden del dig;
lll. Desahogo del orden del dia;

IV. Asuntos generales que se hayan registrado por lo menos hasta el inicio de la
sesion;

V. Lectura del acta de lasesidon y en su caso, aprobacion de los acuerdos tomados
y firma de las personas integrantes del Organo de Gobierno asistentes: y

VI. Clausura dela sesion.
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Eldesarrollo de la sesion extraordinaria se desahogard conforme alas fracciones
anteriores con excepcion de la fraccion IV, atendiendo a los temas especificos para
los cuales se emita la convocatoria respectiva.

Actas de las sesiones
Articulo 20. En cada sesiéon celebrada por el Organo de Gobierno se levantard
un acta, la cual deberd incluir:

I Lugar, dia y hora de inicio y de clausura de la sesidn que corresponda vy la
modalidad en gue se celebrd;

Il Lista de asistencia de las personas integrantes del Organo de Gobierno;

lll.  Los acuerdos aprobados, especificando el asunto dentro del cual se dicten las
accionesy las personas responsables de las mismas; vy

V. Listado de las personas gque hayan participado con cardcter de invitadas vy el
tema desarrollado.

En las sesiones celebradas bajo la modalidad virtual o semipresencial se podré
hacer uso de la firma electronica para la suscripcion de las actas, en las cuales se
asentard la modalidad de la sesion convocada; para efecto del lugar donde se
levantd, se establecerd la sede de las sesiones del Organo de Gobierno.

Personas Invitadas

Articulo 21. El Organo de Gobierno, por conducto de la Secretaria Técnica,

podrd invitar alas sesiones a personas especialistas o vinculadas con los temas a tratar

en las mismas, de los sectores publicos y privados, las cuales Unicamente tendrdn
derecho a voz.

A las personas invitadas se les hard saber que deberdn guardar la reserva vy
confidencialidad de la informacion a la que tfengan acceso o que les sed
proporcionada, cuando asi se requiera.
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Seccién Segunda
Direccién General del Archivo General del Estado

Titular de la Direccién General

Articulo 22. La representacion legal, tframite y resolucion de los asuntos del «tAGE

estard a cargo de la persona titular de la Direccion General, la cual serd designada por

la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado y tendrd las atribuciones previstas en la

Ley.

Afribuciones no delegables de la Direccion General

Articulo 23. La persona titular de la Direccidn General tendrd ademds de las
atribuciones establecidas en la Ley, las siguientes:

I Dirigir las actividades del «tAGE» para el cumplimiento de su objeto;

. Designar al titular de la unidad administrativa que lo represente durante sus
ausencias temporales o por periodo vacacional, e informar al Organo de
Gobierno;

lll.  Presentar anualmente y someter para su aprobacién al Organo de Gobierno, el
anteproyecto del presupuesto de egresos v la estimacion anual de ingresos del
«AGEY;

V. Aprobarlos planes y programas de frabajo institucionales para el funcionamiento
del «AGEy;

V. Proponer al Organo de Gobierno las politicas, lineamientos, criterios, sistemas vy
procedimientos para la administracion de los recursos financieros y materiales del
«AGEY;



PERIODICO OFICIAL 23 DE OCTUBRE - 2023 PAGINA 19

VI

VII.

VIII.

XI.

Xl

XIll.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, ademds de
aquellos que le correspondan por delegacion;

Validar los lineamientos de normalizacién y criterios especificos que coadyuven
en la organizacién, conservaciéon, valoracion, destino final, preservacion,
custodia, resguardo e incorporacion, reprografia y difusién de los documentos de
archivo durante su ciclo vital;

Otorgar poderes generales y especiales con las facultades que le competan, sin
perder el ejercicio de éstas, inclusive las que requieran autorizacién o cldausula
especial, asi como sustituir y revocar dichos poderes;

Presidir el érgano colegiado del «AGE» encargado del proceso técnico de
disposicion final de los documentos producidos por los sujetos obligados del poder
Ejecutivo cuyos valores, plazos de conservacion y vigencia han fenecido de
acuerdo con los lineamientos que para tal efecto valide el Organo de Gobierno;

Proponer ante el Consejo Estatal la adopcidon de las disposiciones de cardcter
general en materia de gestion documental y administracion de archivos para los
sujetos obligados del estado de Guanajuato en materia archivistica;

Imponer las sanciones que correspondan en el dmbito laboral a las personas
servidoras publicas del «-AGE»;

Resolver las dudas gue se susciten con motivo de la interpretacién o aplicacion
de este Reglamento y los casos no previstos en el mismo; vy

Las demds que se requieran para el cumplimiento de su funcién y que sean
inherentes a su cargo.
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Delegacion de la representacion

Articulo 24. La persona fitular de la Direccién General podrd delegar la

representaciéon del «kAGE» en cualquiera de su personal directivo a fravés de poder
legal oforgado ante fedatario publico.

Tratdndose de actos de dominio respecto de los activos del «AGE» se requerird
la autorizacién previa del Organo de Gobierno.

Capitulo 1l
Unidades Administrativas del cAGE»

Seccion Primera
Estructura Administrativa del «tAGE»

Estructura Administrativa

Articulo 25. Para el estudio, planeacién, programacion, ejecucion, andlisis,

administracion y despacho de los asuntos de su competencia, el «tAGE» cuenta conla
siguiente estructura administratfiva:

I Despacho de la Direccion General:
a) Coordinacién Juridica;
b) Coordinacién de Vinculacion;
c) Coordinacion de Administraciéon y Finanzas; y
d) Coordinacién de Planeacién.

Il.  Direccidn de Desarrollo Archivistico Estatal:
a) Coordinacion de Capacitacién, Profesionalizacion y Certificacién; y

b) Coordinacién de Administracion Documental.

lll.  Direccién de Patrimonio Documentail:
a) Coordinacién de Archivo Histérico; y
b) Coordinacion de Edicion y Difusidon del Patrimonio Documental.



PERIODICO OFICIAL 23 DE OCTUBRE - 2023 PAGINA 21

Iv.

Organo Interno de Control.

Atribuciones genéricas de las direcciones
de drea y coordinaciones

Articulo 26. Las direcciones de drea y coordinaciones que integran el «AGEy

fienen las atribuciones genéricas siguientes:

VL.

VIL.

VIIL

Acordar con su superior jerdrquico el despacho de los asuntos que e
corresponden;

Administrar eficientemente los recursos asignados al drea de su responsabilidad;

Atender los asuntos que sometan a su consideracion el personal a su cargo y de
otras areas, en términos de lo que disponga la Ley, este Reglamento, los manuales
de organizacion y procesos del «-AGEy;

Atender y solventar las observaciones o recomendaciones de las auditorias que
se practiquen al «-AGEy;

Auxiliar a su superior jerdrquico en la promocion, conduccién, coordinacion,
vigilancia y evaluaciéon del desarrollo de actividades, programas y proyectos del
«AGEY,

Brindar asesoria técnica en los asuntos de su especialidad;

Coadyuvar en la elaboracion de anteproyecto del presupuesto de egreso del
«AGEY;

Coadyuvar en la elaboraciéon de propuestas de las normas, criterios, politicas vy
lineamientos administrativos necesarios para el desarrollo de las atribuciones de
su competencia;
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IX.

Xl.

Xil.

Xt

XIV.

XV.

XVI.

XVil.

XVIIL.

Coadyuvar en la elaboracion y actualizacion de la misidn, vision y valores del
«AGENY;

Coordinar la administracion de su archivo para el eficiente cumplimiento de sus
atribuciones;

Cumplir con las disposiciones aplicables sobre capacitacién, profesionalizacidon y
certificacion del «tAGEy;

Dar seguimiento alos contratos y convenios cuyo objeto se encuentre vinculado
con las funciones de su competencia;

Desempenar las comisiones que su superior jerdrquico le encomiende vy
mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Designar a la persona servidora puUblica con nivel jerdrguico inferior que lo
represente durante sus ausencias temporales o por periodo vacacional;

Designar a la persona servidora publica que funja como responsable del Archivo
de Trémite de su unidad administrativa;

Elaborar dictdmenes, opiniones e informes de actividades de los asuntos que sean
propios de su competencia y de autoevaluacién del tAGE» que se requieran;

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos vy
compulsar los documentos que requieran para el ejercicio de sus facultades;

Formar parte de los érganos colegiados y comités del «tAGE» por designacion de
la persona fitular de la Direccidén General, cuando sea procedente;
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XIX.

XX

XXI.

XXII.

XXl

XXIV.

XXV.

Participar en eventos nacionales e internacionales sobre asuntos que sean
competencia del «AGE» por designacién de la persona titular de la Direccidn
General;

Participar en la elaboracion de los programas institucionales y proponer los ajustes
gue se requieran;

Participar en las aplicaciones de las correcciones disciplinarias porincumplimiento
de las personas frabajadoras sefaladas por la Ley del Trabajo de los Servidores
PUblicos al Servicio del Estado vy de los Municipios v las Condiciones Generales de
Trabajo para las Dependencias, Entidades y Unidades de Apoyo de la
Administracion Publica del Estado de Guanajuato;

Proporcionar la informacion, datos o cooperacion técnica gue les sea requerida
por los sujetos obligados del estado o cualquier otra autoridad federal, estatal o
municipal en gjercicio de sus competencias;

Redlizar las gestiones necesarias para garantizar el acceso a la informacion que
genere, obtenga, adqguiera, fransforme o conserve en sus archivos y en caso de
ser procedente su clasificacion;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aguellos que
les sean sefialados por delegacidén o les correspondan por suplencia; vy

Las demds que les confieran las disposiciones legales aplicables.

Seccién Segunda
Unidades Adscritas al Despacho de la Direccién General del «tAGE»
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Unidades adscritas al despacho de la Direccién General
Articulo 27. El despacho de lapersona titular de la Direccidon General cuenta con
las siguientes unidades administrativas adscritas:

a) Coordinacién Juridica;

b) Coordinacion de Vinculacién;

c) Coordinacién de Administracién y Finanzas; y
d) Coordinacion de Planeacion.

Entre estas unidades administrativas no existe jerarquia, ni preeminencia alguna.

Atribuciones de la Coordinacién Juridica
Articulo 28. La Coordinacién Juridica, ademds de las atribuciones genéricas,
tiene las siguientes:

. Representar juridicamente al «AGE» en los asuntos judiciales, laborales vy
administrativos, con facultades de apoderado general para pleitos y cobranzas y
actos de administracién, con todas las facultades generales y las que requieran
mandato o clausula especial conforme a la ley, inclusive para presentar,
contestar y ratificar demandas; para presentar o ratificar denuncias y querellas
ante el Ministerio PUblico por hechos u omisiones presumiblemente constitutivos
de delito, respecto de los asuntos de la competencia del «AGE» y de sus unidades
administrativas y, en su caso, fungir como coadyuvante; asi como desistirse y
otorgar el perddn; para presentar, contestar y ratificar quejas; para ejercitar
acciones, oponer excepciones y defensas y reconvenir; para conciliar, allanarse
o transigir; para articular y absolver posiciones a nombre y en representacion de
quien sea titular del «AGE», y de sus unidades administrativas, para ofrecer y
desahogar cualquier tipo de pruebas, para formular alegatos, para formular las
demandas de amparo e interponer todo tipo de juicios o recursos vy finiquitos. La
Coordinacion Juridica podrd delegar la presente atribucidn al personal adscrito a
la misma que cuente con titulo y cédula profesional en licenciatura en derecho o
abogado. Dicha representaciéon no se podrd brindar cuando se trate de
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VL.

VII.

VIIL.

procedimientos de responsabilidad administrativa a que se encuentren sujetas las
personas servidoras publicas del «-AGEy;

Asesorar a la persona titular de la Direccion General y demdas unidades
administrativas que asi lo soliciten, en asuntos de cardacter juridico relacionados
con el objeto y atribuciones del «-AGE;

Asesorar, en coordinacion con las demds unidades administrativas del «<AGE», a
los particulares y a las autoridades de los tres dmbitos de gobierno que lo soliciten,
en materia de aplicacion de la normativa;

Elaborar y revisar los anteproyectos de decretos, acuerdos, reglamentos, reglas
de operaciény demds normas de cardcter general competencia del «kAGE», para
la aprobacion del Organo de Gobierno;

Solicitar a la Secretaria de Gobierno la publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato aquellos instrumentos juridicos que asi lo
requieran para su validez y eficacia;

Dar seguimiento a las obligaciones en materia de transparencia, acceso a la
informacién, proteccion de datos personales, y archivos que establece el marco
juridico aplicable y coordinar las acciones para su cumplimiento;

Fungir como enlace ante la Unidad de Transparencia en las materias en las que
se refiere la fraccion VI del presente articulo;

Atender las acciones en materia de mejora regulatoria del «c-AGEy;

Elaborar, revisar vy registrar los contratos, convenios, acuerdos y demdads
instrumentos de cardcter contractual en los que intervenga el «AGE», previa
solicitud de las unidades administrativas competentes y dar seguimiento a su
cumplimiento por estas;
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X.

Xl

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVLI.

Elaborar en coordinacion con las demds unidades administrativas, los criterios
generales para la interpretacion y aplicacion de las disposiciones juridicas que
normen el funcionamiento y las actuaciones del «tAGE», para su propuesta a la
persona fitular de la Direccién General v su aprobacidon por el Organo de
Gobierno;

Suscribir, en ausencia de la persona titular de la Direccion General, los informes
que ésta deba rendir ante fas autoridades competentes;

Resguardar y archivar las actas y documentos anexos generados en Ias sesiones
del Organo de Gobierno, que sean turnados por la Secretaria Técnica del mismo;

Apoyar o participar, cuando asi se requiera en la elaboracién de actas, minutas
y demds documentos inherentes al Organo de Gobierno, comités v demds
érganos colegiados a cargo del tAGE» o en los que forme parte;

Coordinar las acciones legales relacionadas con larecuperacion del patrimonio
documental del Estado;

Gestionar la suscripcién de poderes generales o especiales que requiera otorgar
la persona titular de la Direccion General;

Instruir las actas administrativas que requieran las unidades administrativas del
«AGEy para hacer constar hechos relacionados con el ejercicio de sus funciones
o aquellas gue correspondan a la materia laboral; y

XVII. Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Atribuciones de la Coordinacidon de Vinculacion
Articulo 29. La Coordinacién de Vinculacion, ademdas de las atribuciones

genéricas, tiene las siguientes:
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VL.

ViI.

VIII.

Coordinar la elaboracion de proyectos archivisticos de cooperacion, estrategias
de comunicaciéon vy relaciones interinstitucionales del «AGE» con instituciones
publicas o privadas, nacionales, estatales o municipales y personas particulares;

Coordinar las gestiones de vinculacion con el Archivo General de la Nacién, el
Consejo Nacional y el Consejo Estatal;

Fungir como enlace con los medios de comunicacion, asi como gestionar los
espacios medidticos para el posicionamiento de los temas de la agenda vy
guehacer institucional;

Informar a las unidades administrativas del «tAGE» la normativa que se emita en
materia de difusion y comunicacion social, asi como vigilar su cumplimiento;

Participar en la integracion de los documentos de trabagjo y minutas de las
reuniones, foros y eventos en los que participe la persona titular de la Direccién
General o cualguier persona servidora publica en representacién del «tAGE», asi
como coordinarse con las demas unidades administrativas o instituciones para tal
fin;

Dirigir la administracion y difusién de la pagina electronica del «AGEy;

Dirigir la difusidn de los proyectos de investigacién relacionados con la gestién
documental, administracion de archivos e historia institucional, asi como del
pafrimonio documental;

Coordinar la elaboracion de los lineamientos, politicas y procedimientos para dar
acceso, difusidn y divulgacion del patrimonio documental, con independencia
del soporte en el que se encuentre;

Coordinar los canales de comunicacion internos y externos del «AGEy;
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X.

XI.

XIl.

XM,

XIV.

Elaborar el plan de comunicacion del «-AGEy;

Elaborar las politicas de imagen e identidad gréfica del «AGE», asi como supervisar
su implementacion;

Revisar, validar y autorizar el uso de las imdagenes que custodia el tAGE» para su
publicacion y difusion;

Elaborar y mantener actualizado el directorio de los responsables de archivos de
los sujetos obligados en materia archivistica del estado; vy

Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Afribuciones de la Coordinacidén de Administracién y Finanzas
Articulo 30. La Coordinacion de Administracion y Finanzas, ademas de las

atribuciones genéricas, fiene las siguientes:

Administrar los recursos humanos, financieros y materiales del «AGE», asi como
supervisar el cumplimiento de las normas que emitan las autoridades
competentes en dicha materia;

Realizar la integracion del anteproyecto de presupuesto de egresos y del
prondstico de ingresos del «-AGEy;

Supervisar la integracion de la cuenta pdblica y de los informes financieros
mensuales y anuales conforme a las disposiciones legales establecidas;

Supervisar la aplicacion de los lineamientos, normas y disposiciones relacionadas
con los tramites para la adquisicion de bienes muebles e inmuebles y servicios, asi
como la conservacion, uso, destino y baja de los mismos;
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V.

VI.

Vil.

Viil.

XI.

Xil.

Xin.

XiV.

Supervisar y vigilar la elaboracion y actualizacion del inventario de muebles e
inmuebles propiedad del «-AGE», a efecto de llevar un registro y control de los
mismos, vigilando su adecuado uso y conservacion;

Participar en los procesos de entrega-recepcion que se realicen al interior del
«AGEy;

Coordinar, atender y dar seguimiento hasta su conclusion a los procesos de
auditorias internas y externas que se practiquen al «AGEy;

Coordinar las actividades financieras y presupuestales que permitan efectuar la
planeacién y compromisos adquiridos por el «AGE», de conformidad con el Plan

Estatal de Desarrolio y el Programa de Gobierno;

Efectuar las adecuaciones vy ftraspasos presupuestales, conforme a las
autorizaciones y lineamientos emitidos por la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracion;

Autorizar los registros contables y elaborar los estados financieros del «tAGE;
Autorizar los pagos a proveedores y acreedores del «AGEy;
Administrar y controlar el fondo revolvente del «tAGEy;

Supervisar la formulacién de los planes y programas de recursos humanos,
reclutamiento, seleccidn y capacitacion de las personas servidoras publicas del

(AGEY;

Supervisar el pago de nédmina y el otorgamiento de estimulos de las personas
trabajadoras de base y eventuales del «AGEy;



PAGINA 30 23 DE OCTUBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

XV.

XVI.

XVIL.

XV,

Dirigir y supervisar las tareas de desarrollo y mantenimiento inmobiliario requeridos
para operar adecuadamente las diferentes dreas del«AGE», en coordinacion con
la dependencia de la administracion pUblica estatal competente en materia de
obra publica;

Definir las caracteristicas técnicas de los servicios informdaticos e infraestructura
tecnologica requeridos por el «*AGE» para su operacion, asi como coordinar su
adguisicion, instalacién o implementacioén;

Dirigir el desarrollo, adguisicion, instalacion y mantenimiento de los sistemas
informdaticos e infraestructura tecnoldgica, de acuerdo con los requerimientos gque

al efecto soliciten las unidades administrativas del «<AGE»; v

Las demdas que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Afribuciones de la Coordinacién de Planeacién
Articulo 31. La Coordinacion de Planeacion, ademds de las atribuciones

genéricas, tiene las siguientes:

III.

Formular, disefar y conducir los planes, programas y acciones de las politicas en
materia de archivos;

Coordinar la planeacién de los programas operativos anuales de desarrollo
archivistico, estratégicos e institucionales del «AGE»;

Coordinar el disefio, monitoreo y evaluacion de los planes, programas y politicas
publicas en materia de archivos;

Proponer a la persona titular de la Direccion General el programa anual de
actividades culturales, académicas y de extension del «AGEy;
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V. Presentar a la persona titular de la Direccidon General el programa interno de
proteccion civil, con el apoyo que corresponda a las unidades administrativas del
«AGEy;

VI. Proponer a la persona titular de la Direccion General el manual de organizacion
y de procesos del «AGE» para su aprobaciéon y validacion por el Organo de
Gobierno;

VIl. Coadyuvar en los procesos de direccion, control y evaluacion al desempeno de
las actividades que les sean asignadas a las personas servidoras publicas del
«AGEY,

VIIl. Apoyar a las demdas unidades administrativas del «AGE» en la elaboracion vy
actualizacion de manuales, criterios, metodologias, guias, instructivos v demdas
instrumentos andlogos que requieran para el cumplimiento de sus funciones;

IX. Coordinar los mecanismos de operacién y seguimiento de los consejos, comites,
comisiones u otras formas de participacién colegiada del «AGEy; y

X.  Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Seccién Tercera
Direccidén de Desarrollo Archivistico Estatal

Unidades adscritas a la Direccién de Desarrollo Archivistico Estatal

Articulo 32. La Direccion de Desarrollo Archivistico Estatal se auxiliard para el

mejor despacho de los asuntos de su competencia, de las siguientes unidades
administrativas:

a) Coordinacion de Capacitacién, Profesionalizacion y Certificacion; y
b) Coordinacién de Administracion Documental.
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Afribuciones de la Direccién de Desarrollo Archivistico Estatal
Articulo 33. La Direccidon de Desarrollo Archivistico Estata!l, ademds de las

atribuciones genéricas, tiene las siguientes:

VL.

VII.

VIIL.

Coordinar la recoleccion y sistematizacion de la informacion relacionada con el
cumplimiento normativo en materia archivistica de los sujetos obligados del
estado;

Coordinar la elaboracion de guias de auditoria archivistica y demds mecanismos
de fiscalizacion en materia de gestion documental y administracion de archivos
gue coadyuve en el cumplimiento de las facultades de las autoridades
competentes;

Coordinar la elaboracion de propuestas de lineamientos, manuales, instructivos,
criterios y recomendaciones en materia de gestion documental y administracion
de archivos para los sujetos obligados del estado;

Coordinar la elaboracion de recomendaciones para la implementacion de
acciones en materia de administracion de riesgos en materia de archivos;

Dirigir el proceso de entrega-recepcion en materia de archivos;

Dirigir la organizacion de fondos documentales acumulados no organizados en |la
etapa semiactiva de! ciclo vital del documento;

Promover el fortalecimiento de la cu'tura archivistica en los sujetos obligados del
estado a través de los procesos de profesionalizacion, certificacion vy
capacitacion en la materia;

Realizar el registro y validacion de los instrumentos de confrol y consulta
archivisticos de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo;



PERIODICO OFICIAL 23 DE OCTUBRE - 2023 PAGINA 33

IX.

Xl

Xl

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

Brindar acompanamiento a los sujetos obligados del Poder Ejecutivo, previa
solicitud, cuando éstos o alguna de sus unidades o dreas administrativas se
fusione, extinga, compacte o cambie de adscripcion, para garantizar la
adecuada gestion documental y administracion de su archivo, evitando la
pérdida del patrimonio documental y la memoria del Estado;

Coordinar las acciones necesarias para que los sujetos obligados del estado
realicen el trédmite de registro de sus archivos en la plataforma del Registro
Nacional de Archivos;

Coordinar las acciones necesarias para garantizar gue los integrantes del Sistema
Institucional de Archivo de cada sujeto obligado cumplan con las disposiciones
vigentes en materia de archivos;

Fomentar la aplicacion y cumplimiento de las normas oficiales mexicanas e
internacionales aplicables en materia de gestion documental y administraciéon de
archivos;

Fomentar la implementacion de sistemas y tecnologia de la informacion para la
mejora de los procesos de gestiéon documental y administraciéon de archivos;

Fungir como oérgano de consulta en materia archivistica de los sujetos obligados
del estado;

Validar las recomendaciones que en materia de gestion documental vy
administracion de archivos emitan las unidades administrativas del «AGE» dirigida

a los sujetos obligados; vy

Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.
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Afribuciones de la Coordinacién de Capacitacion,
Profesionalizacion y Certificacién

Articulo 34. La Coordinacion de Capacitacion, Profesiondlizacion y Certificacion,

ademas de las atribuciones genéricas, tiene las siguientes:

\"AB

VIL.

VIII.

Coordinar la implementaciéon de programas de capacitacion, profesionalizacion
y cerfificacion sistematica y continua en materia de archivos, incluso a través de
convenios de colaboracidn o concertacion con autoridades e instituciones
educativas publicas y privadas, nacionales o extranjeras;

Desarrollar servicios digitales para la capacitacion, profesionalizacién vy
certificaciéon gue en materia brinde el «AGEy;

Desarrollar y actualizar contenidos archivisticos base para efectuar acciones de
capacitacion, profesionalizaciéon y difusion de la aplicacion y cumplimiento de
normas oficiales mexicanas e internacionales aplicables en materia de gestion
documental y administraciéon de archivos;

Efectuar las gestiones para la difusion del programa de capacitacion,
profesionalizacion y certificacion del «kAGEy;

Elaborar la propuesta de programa anual de capacitacion, profesionalizacion vy
certificacion en materia de gestiéon documental y administracion de archivos;

Coordinar la administracion de contenidos y oferta de cursos de capacitacion
ofertados por el «tAGEy;

Brindar capacitacion en gestion documental y administracién de archivos a los
sujetos obligados que lo soliciten;

Coordinar las gestiones para la acreditacion de la capacitacion brindada por el
«AGE» con el objetivo de profesionalizar los conocimientos brindados;
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IX.

Xl

Coordinar y promover la operacion del «AGE» como Entidad Certificadora y de
Evaluacion en materia archivistica;

Realizar el proceso de inscripcidn, notificacion y asistencia del personal inscrito en
los diferentes eventos de capacitacion, profesionalizacién o certificacién que
brinde el «tAGE», asi como recabar el acuse de conocimiento de inscripcion; y

Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Afribuciones de la Coordinacidon de Administracién Documental
Articulo 35. La Coordinacion de Administracion Documental, ademads de las

atribuciones genéricas, tiene las siguientes:

.

Efectuar las gestiones para la difusion entre las personas servidoras publicas el
aprovechamiento institucional y social que conlleva la organizacion de los
archivos de los sujetos obligados desde una perspectiva de transparencia,
acceso ala informacion y rendicién de cuentas;

Coordinar el programa anual de asesoria técnica archivistica para atender las
solicitudes de los sujetos obligados;

Coordinar el programa anual de verificaciones archivisticas con el objetivo de
identificar los sujetos obligados del estado que deben cumplir con la normativa
archivistica estatal, nacional, asi como la internacional que sea vinculante,
aplicable durante el ciclo vital del documento y emitir opinidn respecto a su
organizacion y funcionamiento;

Coordinar la elaboracion, actualizacidn, revision y validacion de los instrumentos
de confrol y consulta archivistica que se sometan a su consideracion;

Verificar que las personas integrantes del Sistema Institucional de Archivo de cada
sujeto obligado cumplan con las disposiciones vigentes en materia de archivos;
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VI.  Generar un registro estatal de los Sistemas Institucionales de Archivo de cada
sujeto obligado del estado;

VIl. Coordinar el registro estatal de los Grupos Interdisciplinarios de cada sujeto
obligado del estado vy verificar que operen conforme a lo establecido en Ia
normativa aplicable; vy

VIIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Seccidén Cuarta
Direccién de Patrimonio Documental

Unidades adscritas a la Direccidn de Pafrimonio Documental

Articulo 36. La Direccion de Patrimonio Documental se auxiliard para el mejor

despacho de los asuntos de su competencia, de las siguientes unidades
administrativas:

a) Coordinacion de Archivo Historico; y
b) Coordinacion de Edicion y Difusion del Patrimonio Documental.

Afribuciones de la Direccién de Patrimonio Documental
Articulo 37. La Direccion de Patrimonio Documental, ademds de las atribuciones
genéricas, tiene Ias siguientes:

. Validar las transcripciones paleograficas y dictdmenes de autenticidad del
patrimonio documental del «tAGE»;

Il Dirigir la emision de los dictdmenes técnicos que justifiquen las Declaratorias de
Patrimonio Documental vy de archivos privados de interés publico, asi como la
recuperacion del patrimonio documental sustraido o en riesgo;
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Vi.

Vil.

Viil.

Coordinar la elaboracién de los lineamientos y criterios de conservacion
preventiva para garantizar la integridad fisica de los soportes documentales que
custodia el «AGE»;

Coordinar la elaboracion de los lineamientos, politicas, criterios y procedimientos
para investigar, organizar, describir, conservar, consultar, restaurar, preservar el
patrimonio documental del «-AGE», asi como vigilar su aplicacion y cumplimiento;

Autorizar la recepcion y resguardo de las fransferencias secundarias de los
documentos con valor histérico producidos por el Poder Ejecutivo en tanto no
cuenten con su Archivo Histérico;

Validar el programa de seleccion y preparacién del patrimonio documental para
digitalizar y su cotejo con los correspondientes archivos digitales;

Validar el programa de registro, catalogacion vy clasificacion de los documentos
histérico, grdfico, bibliogrdfico, fotogrdfico y hemerogrdfico que resguarda el
«AGEY;

Validar la actudlizaciéon de los instrumentos de consulta del patrimonio
documental que resguarda;

Validar los contenidos del patrimonio documental de la pdgina electrénica del
«AGDH);

Proponer a la persona titular de la Direccion General el ejercicio del derecho
preferente en los casos de enajenacion por venta de un acervo o archivo privado
de interés publico y en general, cuando se trate de documentos acordes con lo
previsto en el articulo 36, fracciones I, llly IV, de la Ley Federal sobre Monumentos
y Zonas Arqueoldgicas, Artisticos e Historicos;
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Xl.

Xil.

Xl

XIv.

XV.

XVI.

Proponer a la persona titular de la Direccidon General la incorporacion de los
documentos con valor histérico generados por los sujetos obligados del Poder
Ejecutivo, asi como aquellos documentos en posesion de particulares;

Proponer a la persona titular de la Direccion General la dictaminacién de
documentos del Poder Ejecutivo que de acuerdo con el Catdlogo de Disposicion
Documental haya prescrito y al inventario documental sus valores primarios;

Coordinar el procedimiento de dictaminacion de documentos del Poder
Ejecutivo;

Dirigir la elaboraciéon de dictdmenes técnicos que justifiguen el permiso de salida
del Estado del patrimonio documental, asi como de los documentos que
pertenezcan a un archivo privado de interés publico;

Proponer a la persona titular de Ia Direccion General la politica editorial para su
aprobacién y validacion;

Dirigir la organizacion de fondos documentales acumulados no organizados en la
etapa inactiva del ciclo vital del documento; y

XVII. Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Atribuciones de la Coordinacién de Archivo Histdrico
Articulo 38. La Coordinacion de Archive Histérico, ademds de las atribuciones

genéricas, tiene las siguientes:

Dirigir la organizacion, conservacidén y custodia del acervo histérico, cartogrdafico,
bibliogrdfico, fotografico y hemerogrdafico del «AGE», con las mejores prdcticas vy
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

Dirigir la recepcidn de los documentos que posean particulares que soliciten sean
incorporados de manera voluntaria al acervo del «AGE»;
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VL.

VII.

Proponer a la persona titular de la Direccién de Patrimonio Documental criterios
para la elaboracién, actualizacién y publicacién en formatos abiertos de los
inventarios documentales de los fondos documentales resguardados en el
Archivo Histérico;

Dirigir la recepcidn de transferencias secundarias de los documentos de archivo
con valor histérico producidos por los sujetos obligados del Poder Ejecutivo;

Elaborar la propuesta de lineamientos para el acceso y consulta alos documentos
histéricos o acervos de apoyo que resguarda;

Coordinar el servicio de consulta de documentos histéricos y acervos de apoyo
resguardados en el «<AGE»;

Dirigir la elaboraciéon de dictdmenes técnicos sobre archivos en peligro de
destruccion o pérdida vy las medidas necesarias para su rescate; y

VIII. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Afribuciones de la Coordinacion de Ediciény
Difusion del Patrimonio Documental

Articulo 39. La Coordinacion de Edicién y Difusion de Patrimonio Documental,

ademas de las atribuciones genéricas, tiene las siguientes:

Coordinar la edicidén de publicaciones, asi como la distribucion de obras y
colecciones para apoyar en la difusién del conocimiento del acervo del «AGEy;

Promover la cultura archivistica, consulta, aprovechamiento y custodia del
patimonio documental del estado;

Fomentar el desarrollo de investigaciones encaminadas a la organizacion,
conservaciéon y difusion del patrimonio documental que resguarda;
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V.

VI.

VL.

VII.

Xi.

Proponer a la persona ftitular de la Direccidon General los proyectos de
investigacion archivistica y sobre el Patrimonio Documental del estado;

Coordinar la organizacion de exposiciones, conferencias, presentaciones de libros
y otros eventos para difundir el patrimonio documental;

Coordinar la organizacion de las visitas guiadas al «-AGEy;

Dirigir la elaboracién de criterios de reproduccion de documentos histéricos o
acervos de apoyo y su aplicacion, sin afectar la integridad fisica de los
documentos;

Fomentar los proyectos de investigacidn relacionados con la gestion documental,
administracion de archivos e historia institucional, asi como del Patrimonio
Documental con instituciones publicas o privadas y la ciudadania en general;

Proponer los contenidos del patrimonio documental en la pdgina electrénica del
«AGE» y en otros medios de difusion;

Fomentar estrategias para aprovechamiento institucional y social del Patrimonio
Documental, considerando los requerimientos ciudadanos de consulta,
investigacion, difusion y divulgacion; y

Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Seccién Quinta
Organo Interno de Control

Naturaleza
Articulo 40. El Organo Interno de Control del «tAGE» es el responsable de vigilar,

auditar, verificar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales,
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financieros y humanos, asi como cdlificar las faltas administrativas no graves cometidas
por las personas servidoras publicas del «AGE».

Dependerd jerarquicay funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de control interno y presupuestalmente de la entidad.

Titular del Organo Interno de Control

Articulo 41. El Organo Interno de Control estard a cargo de una persona titular,

que serd designada por la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno.

Integracién y funcion

Articulo 42. El Organo Interno de Confrol estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control interno para llevar

a cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademdés para

redlizar la investigacion, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no

graves de los servidores publicos del «tAGE», sin que puedan recaer las acciones de
investigacién y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores
publicos, por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas
administrativas  cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de
Control serd competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 43. La persona titular del Organo Interno de Control, ademas de las
atribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, tendrd las siguientes:
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VL.

VII.

VIII.

Presentar ala persona titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de controlinterno, un plan anual de trabajo, para su aprobaciéon durante el Ultimo
frimestre del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno;

Acordar, coordinar e informar ala Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Conftrol Interno de los avances de su plan anual de trabajo, asi como atender
e implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacion del «AGE», asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que, en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
«AGE», se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos v
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificaciéon
administrativa del «tAGEy;
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1X.

XL

XIl.

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito
de su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de
las acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guanajuato se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias
aplicables y las que le encomiende la persona titular de la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno.

Afribuciones en matferia de confrol inferno
Articulo 44. En materia de control interno el Organo Interno de Control, seré

competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas del «AGEy, con el fin de verificar
el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos,
materiales y financieros del «-AGEy;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, diseno, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos
a traveés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer, en su
caso, las medidas conducentes;
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V.

Vi

Vil.

Viil.

Xl.

Xl

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion del tAGEy, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables;

Realizar el andlisis e interpretaciéon de los estados financieros del «tAGEy;

Supervisar los procesos de adquisicidn, engjenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia;

Requerir a las unidades administrativas del «AGE», informacion y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en
el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en lainscripcién y actualizaciéon del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de lainformacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencio;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacion y resolucidén, conforme a la Lley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guangjuato, para que
determinen lo conducente en el dmbito de su competencia y expedir las
certificaciones conducentes en caso de no existir anomalias en la verificacion;
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Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Solicitar la aclaracion del origen de enriquecimiento en los casos en gue la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
Anficorrupcion, para prevenir Ia comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno del «AGE», que se
derive de los lineamientos que, para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Eiecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar de conformidad conlos Lineamientos Generales de Control Interno para
el Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato un informe anual del resultado e
impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en los
mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el Cédigo de Etica del Poder
Fjecutivo del Estado de Guanajuato; y

Las demds que sefalen Ias disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Atribuciones del drea de Investigacion
Articulo 45. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanagjuato, la persona titular del drea de
Investigacion tiene las siguientes atribuciones:



PAGINA 46 23 DE OCTUBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

VI.

VII.

VIII.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores pUblicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del «AGE» y de los particulares, posiblemente constitutivos de  faltas

administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Callificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular v coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se

tenga conocimiento de la comision de delitos de este orden;

Requerir informacion, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacion y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asicomo a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;



PERIODICO OFICIAL 23 DE OCTUBRE - 2023 PAGINA 47

XI.

Xil.

XIll.

XIV.

XV.

XVI,

XVII.

XVIIL.

Impugnar en su caso, la abstencién por parte de las autoridades sustanciadoras
o resolutoras, segun sea el caso, de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicién de sanciones administrativas a un servidor puUblico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificaciéon como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio pUblico a
las unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos:

Verificar la situacién o posible actualizacién de aigin conflicto de interés, segin
la informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién y la verificacion de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriquecimiento, integrar el expediente correspondiente para su tramite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusion y
archivo del expediente de investigacion;



PAGINA 48 23 DE OCTUBRE - 2023 PERIODICO OFICIAL

XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a

XX.

la verificacion de la evolucion de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Atribuciones del drea de Substanciacion y Resolucion
Articulo 46. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacion y
Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

VI.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, v en su caso,
formular las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciary resolver los procedimientos deresponsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento vy su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;
Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus

determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;
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VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demas
partes que deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativaen
los terminos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por faltas administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la reclizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacion y la colaboracion a las autoridades de los fres ambitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboraciéon de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o instituciones puUblicas, con un dictamen o
peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el esclarecimiento
de los hechos;

Admitir y tframitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidon ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;
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XVIL. Intervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion enlos
que el Orgono Interno de Control sea parte vy que sean materia de su
competencia;

XVIIl.Realizar los tramites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la hacienda publica o dl
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. LUevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se tenga conocimiento
de la comision de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Secrecia de la informacién

Articulo 47. El personal adscrito al Organo Interno de Controly, en su caso, los

profesionales contratados para la practica de auditorias, deberdn guardar estricta

reserva sobre la informacién y documentos que conozcan con motivo del desempeno

de sus facultades, asi como de sus actuaciones y observaciones, por lo que tienen

prohibide difundir por cualquier medio la informacidn contenida en los actos y
procedimientos en los que intervengan.

Capitulo IV
Disposiciones complementarias

Seccidén Primera
Suplencias y licencias
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Suplencias y licencias de las personas titulares de
la Direccion General y de las unidades administrativas

Articulo 48. Las ausencias de la persona titular de la Direccion General menores
de quince dias, serdn suplidas por alguna de las personas titulares de las direcciones de
drea del «kAGE», que al efecto designe aquella por escrito. Las que excedan dicho
periodo, seran suplidas porla persona gue designe la persona titular del Poder Ejecutivo
del Estado.

Las demds personas servidoras publicas del «AGE», serdan suplidas en sus
ausencias menores de quince dias por quien al efecto designe por escrito la persona
gue sea su superior jerarquico. Cuando las ausencias excedan ese plazo, quienes las
suplan seran designadas la persona titular de la Direccion Generall.

Licencias

Articulo 49. Las licencias podran ser otorgadas o revocadas a las personas

servidoras publicas del «tAGE», de conformidad con lo establecido en la Ley del Trabajo

de los Servidores PUblicos al Servicio del Estado y de los Municipios y de las Condiciones

Generales de Trabagjo para las Dependencias, Entidades y Unidades de Apoyo de la
Administracion PUblica del Estade de Guanajuato.

Seccidén Segunda
Relaciones laborales

Normatividad aplicable a las relaciones laborales

Articulo 50. Las relaciones laborales entre el «AGE» vy las personas frabajadoras

que le prestan sus servicios, se regiran por lo dispuesto en la Ley del Trabagjo de los

Servidores PUblicos al Servicio del Estado y de los Municipios, las Condiciones Generales

de Trabagjo para las Dependencias, Entfidades y Unidades de Apoyo de la

Administracion Publica del Estado de Guanajuato y demds disposiciones juridicas
aplicables.
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TRANSITORIOS

Inicio de vigencia

Articulo Primero. El presente Decreto Gubernativo entrard en vigencia el dia

siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guangjuato.

Obligaciones del Archivo General del Estado
al inicio de sus operaciones

Articulo Segundo. El Archivo General del Estado, sustituye en su dmbito de
competencia en todas sus obligaciones y asume los compromisos adquiridos por a
Direcciéon General del Archivo General del Poder Ejecutivo.

Asignacion de recursos

Articulo Tercero. La Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion realizara

las acciones conducentes a efecto de asignar personal, asf como recursos materiales

y presupuestales al Archivo General del Estado, a partir de la disponibilidad

presupuestal y considerando en primer término con los que a la fecha opera la

Direccion General del Archivo General del Poder Ejecutivo, dependiente de la Unidad

de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo, conforme lo establecido en el

Decreto Gubernativo 159, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanagjuato numero 103, Segunda Parte, del 28 de junio de 2016.

En tanto se asigna presupuesto vy se le ministra al Archivo General del Estado, los
gastos administrativos y las percepciones laborales de su personal, asi como las
retribuciones de la persona titular de la Direccion General del Archivo General del
Estado, serdn cubiertas por la Secretaria de Finanzas, Inversidon y Administracidon con los
recursos previstos para solventar ala Direccidon General del Archivo General del Poder
Ejecutivo.

Transferencias
Articulo Cuarto. La Unidad de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo,
transferird al Archivo General del Estado los asuntos juridicos, administrativos, mobiliario,
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vehiculos, instrumentos, aparatos, maguinaria, archivos, asi como el presupuesto, y en
general, el equipo gue tengan las unidades administrativas a la entrada en vigencia
del presente Decreto Gubernativo y hayan venido usando para la atencién de las
funciones que tuvieren encomendadas en materia de archivos y que a la fecha estdn
asignadas a la Direccion General del Archivo General del Poder Ejecutivo, a fravés de
la entrega-recepciéon respectiva, en términos del Decreto Legislativo numero 187
publicado en el Periddico Oficial del Gobiermno del Estado de Guanagjuato nimero 254,
Segunda Parte, del 22 de diciembre de 2022, por el que se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato.

Gestiones para la instalacidn e inicio de funciones

del Archivo General del Estado

Articulo Quinto. La persona titular de la Direccidn General deberd efectuar los

tramites, actos vy diligencias administrativas, fiscales vy juridicas necesarios para la

instalacion e inicio de funciones del Archivo General del Estado, ante las autoridades

de los dmbitos de gobierno municipal, estatal vy federal, especialmente, para que

represente al Archivo General del Estado en el Consejo del Estado de Guanajuato en

materia de archivos y el Consejo Nacional de Archivos, como érgano de coordinacion
del Sistema Nacional de Archivos.

Registro del Archivo General del Estado
ante el Sistema de Administracién Tributaria

Articulo Sexto. La persona titular de la Direccién General deberd framitar ante
el Sistema de Administracion Tributaria los framites y notificaciones conducentes para
larinscripcion del organismo en el Registro Federal de Confribuyentes.

Asuntos en tramite

Articulo Séptimo. Los asuntos en trdmite que, a la entrada en vigencia del
presente Decreto Gubernativo, que estuvieran siendo conocidos por las unidades
administrativas de la Direccion General del Archivo General del Poder Ejecutivo, seran
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conftinuados hasta su resolucion por las direcciones o coordinaciones administrativas
competentes.

Dictaminacién documental
Articulo Octavo. El Archivo General del Estado asume los compromisos gue haya
adguirido el Comité Técnico Consultivo de la Direccion General del Archivo General
del Poder Ejecutivo. Las solicitudes de dictaminacion del destino final de los
expedientes y documentos de las dependencias, entidades y unidades de apoyo del
Poder Ejecutivo presentadas anfe el Comité Técnico Consultivo de la Direccion
General del Archivo General del Poder Ejecutivo, antes de la entrada en vigencia del
presente Reglamento, serdn atendidasy resulta de conformidad con el procedimiento
vigente ol momento de la presentacion de cada solicitud en particular.,

Expedientes en resguardo

Articulo Noveno. Los expedientes y documentos de las dependencias,

enfidades y unidades de apoyo del Poder Ejecutivo en etfapa semiactiva,

resguardados en el Archivo Historico, se conservardn precautoriamente hasta en tanto

lo solicite la unidad administrativa productora de la informacién, cumplan su vigencia

documental, se efectué un procedimiento de dictaminacion o su transferencia
secundaria.

Derechos de las personas servidoras pablicas

Articulo Décimo. Las personas servidoras publicas de la Direccién General del

Archivo General del Poder Ejecutivo, que pasen a integrar el Archivo General del
Estado, lo hardn sin menoscabo de los derechos laborales adguiridos.

Entrega-recepcion

Articulo Undécimo. La Secretaria de |la Transparencia y Rendicion de Cuentas

vigilard el proceso de entrega-recepcion exfraordinaria mediante el cualla Unidad de

Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo transferird al Archivo General del Estado

los recursos humanos, financieros, materiales y archivos que ala fecha estdn asignados
a la Direccion General del Archivo General del Poder Ejecutivo.
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Dado en la residencia del Poder Eiecutivo, en la ciudad de Guanajuato,
Guanagjuato, a 19 de octubre de 2023.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

RODRIGUEZ VALLEJO

%(DIEGO S

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
e ATy M y [M

). JESUS oVi RRER
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberanc de Guanajuato, en gjercicio de las facultades que me confiere el articulo 77,
fraccién XXVi de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato; asi como en
cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 9, 13, fracciones | v Il, 23, fraccidn |, inciso
b) v 24, fraccién IV, inciso g) de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato; 85 y 8¢, fraccidn V de la Ley de Contrataciones PUblicas para el Estado
de Guanagjuato; vy 133 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas para el
Estado de Guanajuate de la Administracién PUblica Estatal.

CONSIDERANDO

La Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato, establece
que se puede enagjenar a titulo gratuito los bienes del patrimonic mobiliaric del
Cobierno del Estado, a particulares en situacion de vulnerabilidad o cuando se trate
de programas sociales estatales, o a municipios, instituciones educativas, de
beneficencia, de la federaciéon y de otras entidades federativas.

El articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos
instituye al Municipio como la base de la division territorial del Estado y de su
organizacidon politica y administrativa, consoliddndolo come detonader para el
desarrollo de cualquier programa, estrategia y objetivo del gobierno, por ser el dmbito
publico primigenio que tiene un contacto directo con la poblacion.

Las autoridades municipales tienen, por tanto, una serie de obligaciones que
cumplir con la ciudadania, entre ellas, el cumplimiento de su programa de gobierno,
asi como de los programas que implementen o la prestacion de servicios publicos.

En ese sentido, el Gobierno del Estado refrenda el compromiso de fortalecer a
los municipios, a fin de que cumplan sus objetivos, por ello la donacién de bienes
propiedad del Estado, se considera una via por la gue éste puede apoyarles en el
cumplimiento de sus funciones.

Con base en lo anterior, se autoriza la donacién de los bienes descrites en el
articulo primero del presente Acuerdo Gubernativo en favor de los municipios de
Atarjea, Cuerdmaro y Pénjamo, pertenecientes a esta entidad federativa.

Por lo anteriormente expuestc y con fundamento en las disposiciones legales
previamente referidas, he tenido a bien expedir el siguiente:
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Acuerdo Gubernativo NOmerao 382

Articulo Primero. Se donan a favor de los municipios de Alarjea, Cuerdmaro y
Pénjamo, pertenecientes a esta enfidad federativa, los bienes que se detallan a
continuacion:

. NOmero de . e
Municipio Cédigo Cantidad Descripcion del bien mueble
10110495-] Monitor Led de 18.5", elaborado en pldstico, color
! negro, Marca Hp, Modelo Lv1911, Sefie: 6CM4441TDB.
10110541 CPU, elaborado en pldstico, color negro, Marca Hp,
] Modelo Elitedesk 705 G1, Serie: MXL4480YQ3.
. Monitor Led de 18.5", elaborado en pldstico, color
Atarjea 10110541-1 : negro, Marca Hp, Modelo Lv1911, Serie: 6CM4441 WV 4,
10110559 | CPU, elaborado en pléstico, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G1, Serie: MXL4480YQL.
10110559-1 . Monitor Led de 185", elaborado en pléstico, color
negro, Marca Hp, Modelo Lvi?11, Serie: 6CM4441WVQ,
10110677 | CPU, elaborado en metal, color negro, Marca Acer,
Modelo Vx2630G, Serie: DTVJJAL0O13506098079600.
10110506-1 Monitor Led de 18.5", elaborado en pléstico, color
I negro, Marca Hp, Modelo Lv1911, Serie: 6CM4441TDP.
10110519

CPU, elaborado en pldastico, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G1, Serie: MXL4480YNL.
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10110525 CPU, elaborado en pldstico, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G1, Serie: MXL4480YPB.
10710525-1 Monitor Led de 18.5", elaborado en plastico, color
negro, Marca Hp, Modelo Lv1911, Serie: 6CM4441TFB.
Cuerdmaro |
10110569 CPU, elaborado en pldstico, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G1, Serie: MXL4480YRB.
10110569-1 Monitor Led de 18.5", elaborado en pldstico, color
negro, Marca Hp, Modelo Lv1911, Serie: 8CM444TWW1.
10110572-1 Monitor Led de 18.5", elaborado en plastico, color
negro, Marca Hp, Modelo Lv1911, Serie: 6CM4441WWA4.
10110576 CPU, elaborado en pldstico, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G1, Serie: MXL4480YRP,
10110503 CPU, elaborado en pldstico, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitecesk 705 G1, Serie: MXL4480YQ1.
10110503-1 Monitor Led de 18.5" elaborado en plastico, color

negro, Marca Hp, Modelo Lv1911, Serie: 6CM4441TDL.
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Pénjamo

10110515

CPU, elaborado en pldstico, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G1, Serie: MXL4480YRF.

10110815-1

Monitor Led de 18.5", eloborado en pldstico, color
negro, Marca Hp, Modelo Lvi911, Serie: 6CM4441TFQ.,

10110526

10110526-1

CPU, elaborado en pléstico, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G1, Serie: MXL4480YPC.

Monitor Led de 18.5", elaborado en pldstico, color
negro, Marca Hp, Modelo Lv1911, Serie: 6CM4441TFC,

10111059

CPU, eluborado en metal, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G2, Serie: MXL6010K7D.

10111059-1

Monitor Led de 18.5", elaborado en pldstico, color
negro, Marca Hp, Modelo V193B, Serie: 3CQ5461R53.

10111066

CPU, elaborado en metal, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G2, Serie: MXL6010K89.

10111066-1

Monitor Led de 18.5", elaborado en pldstico, color
negro, Marca Hp, Modelo V193B, Serie: 3CQ5461RLS.
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CPU, elaborado en metal, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G2, Serie: MXL&010K7Q.

Monitor Led de 18.5" elaborado en pldstico, color
negro, Marca Hp, Modelo V193B, Serie: 3CQ54861RMM.

CPU, eldaborado en metal, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G2, Serie: MXL6010K47.

Monitor Led de 18.5", elaborado en pldstico, color
negro, Marca Hp, Modelo V1938, Serie: 3CQ5461S7W.

CPU, elaborado en metal, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G2, Serie: MXL60TOK4N.

Monitor Led de 18.5", elaborado en pldstico, color
hegro, Marca Hp, Modelo V193B, Serie: 3CQ5461RKH.

CPU, elaborado en metal, color negro, Marca Hp,
Modelo Elitedesk 705 G2, Serie: MXL6010Ké1.

10111081
101110811
10111104
10111104-1
10111134
10111134-1
10111144
10111144-1

[

Meonitor Lled de 18.5" elaborado en pldstico, color
negro, Marca Hp, Modelo V193B, Serie: 3CQ5461RLF.
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Atticulo Segundo. La Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracion hard la
entrega de los bienes descritos en el articulo anterior, a los municipios de Alarjeaq,
Cueramaro y Pénjamo, pertenecientes a esta entidad federativa, procediendo a
darlos de baoja del inventario de bienes muebles de Gobierno del Estado.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Acuerdo Gubernativo entrard en vigencia al dia

siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato.

Dado en Ia residencia del Pocder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de
Guanajuato, Gto., a 4 de septiembre de 2023.

/‘/"’A T
EL GOBERNADOR CONSHTUCIONAL DELESTADO
/’/’
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""“%D_IEGO $HTE RODRIGUEZ VALLEJO
P

GADO BANDA
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL ESTADO DE GUANAJUATO

ACUERDO QUE ESTABLECE LAS BASES POR LAS CUALES SE REGULA EL
PROCESO DE CONCILIACIONES BANCARIAS PARA EL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO

Guanajuato, con fundamento en los articulos 155, ultimo parrafo, 161,

fraccion XXX| de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato y 16 fraccion Il en relacion con el 28
fraccion | del Reglamento Interior del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato, y:

E | Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de

CONSIDERANDO

Unico. Que las bases para regular el proceso de conciliaciones bancarias tienen
como finalidad establecer las medidas y pardmetros generales para llevar a cabo
conciliaciones bancarias a fin de garantizar la fiabilidad y veracidad de la
informacion generada, asi como facilitar la toma de decisiones efectivas por parte
de la persona titular de la Direccion de Administracion y Finanzas del Instituto,
asi como de su personal, en el dmbito contable-financiero.

Para ello, se establecen las directrices y criterios generales para llevar a cabo las
conciliaciones bancarias. Estas conciliaciones se realizardn mediante un
comparativo entre los movimientos del estado de cuenta bancario v los registros
contables (Auxiliar de Bancos), con el objetivo de identificar y resolver las
diferencias originadas por concepto de transferencias electrénicas, cheques en
transito e ingresos, entre otros. El propdsito final es asegurar la concordancia de
los saldos.

Por lo anterior se establecen las siguientes: Bases por las cuales se regula el
proceso de Conciliaciones Bancarias para el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato, en los términos siguientes:

Normatividad legal aplicable
Articulo 1. El proceso de conciliaciones bancarias en el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, deberd cumplir estrictamente
con lo establecido en el articulo 44 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Para referencia, el articulo en cita dispone textualmente:

Articulo 44. Los estados financieros y la informacion emanada de la contabilidad deberan
sujetarse a criterios de utilidad, confiabilidad, relevancia, comprensibilidad y de
comparacion, asl como a otros atributos asociados a cada uno de ellos, como oportunidad,
veracidad, representatividad, objetividad, suficiencia, posibilidad de prediccidn e
importancia relativa, con el fin de alcanzar la modernizacién y armonizacién que la Ley
determina.
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Normatividad contable aplicable
Articulo 2. En el Instituto de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Guanajuato, el proceso de conciliaciones bancarias se regird en lo conducente
conforme a lo establecido en la seccidn de Veracidad de las Normas de
Informacion Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de
Informacion Financiera, A.C. (CINIF), con especial atencion a sus reglas 4225y
42.2.6.

Para referencia, las reglas en cita disponen textualmente:

42.2.5 Para que la informacion contenida en los estados financieros sea veraz y libre de
error, esta debe reflejar correctamente las transacciones y otros eventos realmente
sucedidos. La veracidad respalda la confianza y credibilidad del usuario de los estados
financieros.

42.2.6 £l ser correcta no significa precision en todos los aspectos; quiere decir que no hay
distorsiones U omisiones en la representacion fiel de la transaccion u otro evento, y el
proceso utilizado para generar la informacién reportada ha sido seleccionado y aplicado sin
errores; por ejemplo, no puede determinarse si una estimacion de un precio o valor no
observable es preciso o no. Sin embargo, una representacion de dicha estimacion puede
ser fiel si el importe se describe clara y correctamente como una estimacion, se explican la
naturaleza y limitaciones del proceso de estimacion, y no se han cometido errores en la
seleccion y aplicacion del proceso.

Glosario
Articulo 3. Para los efectos del proceso de conciliacion se entendera, en singular
o plural por:

. Conciliaciéon Bancaria, a la herramienta de apoyo para la comparacion
entre los datos informados o reportados por la institucion bancaria de una
cuenta corriente, contra los registros contables incluyendo la explicacion,
de diferencias y ajustes si los hubiere;

1. Libro auxiliar de bancos, a la relacion de cargos y abonos registrados
contablemente que derivan de la operacion efectuada de cada uno de los
movimientos de una cuenta bancaria;y

1. Estado de cuenta bancario, al documento emitido por las entidades
financieras, el cual brinda informaciéon acerca de las operaciones y
movimiento de las cuentas bancarias.

Unidad responsable del proceso
Articulo 4. La conciliacion debe desarrollarse por la Coordinacion de Recursos
Financieros y Presupuestal de la Direccion de Administracion y Finanzas del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

El principal objetivo de la conciliacion bancaria contable es que los libros y
balances del Instituto reflejen fielmente las transacciones financieras y gastos
canalizados a traves de las cuentas de banco.
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Temporalidad y gestiones
Articulo 5. Las partidas sujetas a conciliacion no deberédn exceder de 3 tres meses
de antigledad.

La Coordinacién de Recursos Financieros y Presupuestal llevard a cabo las
gestiones necesarias tanto con los bancos como con el personal de la entidad
financiera que esté relacionado con estas partidas y requiera aclaraciéon

Depuracién

Articulo 6. Las partidas conciliatorias deben ser depuradas permanentemente

para que la informacién contable sea Util, oportuna y confiable.

Num. Actividad

Descargar los extractos de las entidades
bancarias.

Impresién de auxiliares de bancos del
mes, el cual se extraerd del Sistema
Integral. También es necesario imprimir
los estados de cuenta emitidos por la
institucion bancaria, para ello ingresara
al portal bancario correspondiente.

Cruzar fa informacién de los auxiliares
de bancos con los extractos bancarios
por cada cuenta e identificar vy
determinar diferencias producto de la
conciliaciéon

Colocar saldo de balanza en el formato
de conciliaciones determinado

Colocar saldo del estado de cuentaen el
formato de conciliaciones determinado

Llenar los movimientos
correspondientes en el formato de
conciliaciones establecido, donde se
muestre de manera detaliada si existen
diferencias o no. En caso de existir,
detallar la razén de las anteriores.

Proceso de conciliaciér
Articulo 7. El proceso de conciliacidn se sujetard a los siguientes términos:

Unidad administrativa
responsable

Coordinacion de
Recursos Financieros y
Presupuestal

Coordinacién de
Recursos Financieros y
Presupuestal

Coordinacion de
Recursos Financieros y
Presupuestal

Coordinacion de
Recursos Financieros y
Presupuestal
Coordinacion de
Recursos Financieros y
Presupuestal

Coordinacién de
Recursos Financieros y
Presupuestal

Evidencia

Estado de cuenta

. Auxiliares

. contablesy
i estado(s) de
- cuenta

Auxiliares
contables y
estado (s) de
cuenta

i Formato de

conciliaciones
bancarias
Formato de
conciliaciones
bancarias

Formato de
conciliaciones

- bancarias
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Verificar saldos finales

Identificar e investigar la razon de las
diferencias en la conciliacion

Entregar a la Direccion de
Administracion y Finanzas del Instituto

La Direccion de Administracion vy
Finanzas recibira las conciliaciones para
su revision y firma

Coordinacion de
Recursos Financieros y
Presupuestal
Coordinacion de
Recursos Financierosy
Presupuestal

Coordinacion de
Recursos Financierosy
Presupuestal

Direccion de
Administraciony
Finanzas

Formato de
conciliaciones
bancarias

! Formato de

conciliaciones

| bancarias

Formato de
Conciliaciones
Bancarias para
firma

' Formato de

conciliaciones
bancarias para

- firma

Transitorios.

Vigencia
Articulo Primero. Las presentes bases estaran vigentes a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato.

Publicacién
Articulo Segundo. Se instruye a la Direccion Juridica del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, para gque realice los tramites
necesarios para la publicacién de los presentes Lineamientos en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Dado en la sede del Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Guanajuato, en Ledén, Guanajuato, a 11 once de octubre de 2023 dos
mil veintitrés.

El Pleno del Instituto
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Simplificamos el tramite
de emision y publicacion de
Edictos y Avisos Judiciales

Ahora todo es de manera electronica,

sin necesidad de acudir a las oficinas
del Periédico Oficial de Gobierno del Estado

Con esto

Se evitaran Se ahorra Se Facilitara el

traslados , tiempos « acceso al servicio
trdmite e insu
de impresic

G ‘ ) ' Secretaria
Grandeza de México

de Gobierno
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\\

AVISO )

Se les hace saber a todos los usuarios que ya contamos con el Reglamento del Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, el cual pueden consultar en el siguiente enlace.

http://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_11_2da_Parte_20220117.pdf

o en el codigo QR

Atentamente:
La Direccion
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